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Система условий реализации основной образовательной программы 

среднего общего образования  в МАОУ «СОШ №9» г.Улан-Удэ 

Требования к кадровым условиям реализации основной образовательной программы 

Кадровое обеспечение 

МАОУ «СОШ №9» г.Улан-Удэ укомплектовано кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определённых основной образовательной программой 

образовательного учреждения, способными к инновационной профессиональной 

деятельности. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации 

труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников 

образовательного учреждения служит профессиональный стандарт педагога.



Кадровое обеспечение реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования 
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ФИО Уровень 

квалификации 

работников ОУ 

Требования 
к уровню 

квалификации 

Фактическ
ий 

Директор Должност

ные

 обяза

нности. 

Осуществ

ляет  руководство образовательным учреждением в соответствии с законами   и  иными нормативными    правовыми актами,     уставом образовательного учреждения. 

1/1 Иванов В.В. Высшее 

профессиональное 

образование  по 

направлениям 

подготовки 

"Государственное 

и муниципальное 

управление", 

"Менеджмент", 

"Управление 

персоналом"   и 

стаж работы  на 

педагогических 

должностях  не 

менее 5 лет, или 

высшее 

профессиональное 

образование   и 

дополнительное 

профессиональное 

образование   в 

области 

государственного 

и муниципального 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет. 

Соответств
ует 

Заместит ель 

директор а по 

УВР 

Должностные 

 обязанности. 

Организует

 текущее   и 

перспективное 

планирование 

деятельности ОУ. 

Координирует 

работу 

педработников,   а  также разработку     учебно- методической   и   иной документации, необходимой для деятельности    ОУ. Обеспечивает 

использование и совершенствование методов 

2/2 Хангалова 

Е.М. 

Высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

"Государственное 

и муниципальное 

управление", 

"Менеджмент", 

"Управление 

персоналом"  и 

стаж работы на 
педагогических 

Соответств
ует 



 организации   ОП  и 

современных 

образовательных 

технологий, в том числе 

дистанционных. 

Координирует 

взаимодействие       между 

представителями 

педагогической   науки  и 

практики.   Организует 

просветительскую    работу 

для родителей    (лиц, их 

заменяющих).   Оказывает 

помощь педработникам  в 

освоении  и  разработке 

инновационных программ и 

технологий.  Организует 

методическую,     работу. 

организует повышение их 

квалификации         и 

профессионального 

мастерства.      Вносит 

предложения         по 

совершенствованию ОП и 

управления ОУ. Принимает 

участие в подготовке  и 

проведении    аттестации 

педагогических  и  других 

работников ОУ. Принимает 

меры по   оснащению 

мастерских,       учебных 

лабораторий  и   кабинетов 

современным 

оборудованием, наглядными 

пособиями и техническими 

средствами      обучения, 

пополнению  библиотек  и 

методических     кабинетов 

учебно-методической, 

художественной и 

периодической литературой. 

  или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет, или 

высшее 

профессиональное 

образование  и 

дополнительное 

профессиональное 

образование  в 

области 

государственного 

и муниципального 

управления, 

менеджмента  и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет. 

 

Заместит 

ель 

директор 

а по УВР 

Осуществляет контроль за 

учебной     нагрузкой 

обучающихся, 

воспитанников.  Составляет 

расписание учебных занятий 

и других видов  учебной 

деятельности. Обеспечивает 

своевременное составление, 

утверждение, представление 

отчетной  документации. 

Осуществляет контроль за 

качеством образовательного 

(учебно-воспитательного) 

процесса, объективностью 

оценки   результатов 

образовательной 
деятельности обучающихся, 

 Кожевни
кова С.В. 

Высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

"Государственное 

и муниципальное 

управление", 

"Менеджмент", 

"Управление 

персоналом"  и 

стаж работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет, или 
высшее 

Соответствует 



 работой кружков   и 

факультативов, 

обеспечением    уровня 

подготовки  обучающихся, 

соответствующего 

требованиям     ФГОС. 

Организует   работу по 

подготовке и   проведению 

экзаменов. 

Осуществляет 

комплектование     и 

принимает  меры  по 

сохранению   контингента 

обучающихся   в ОУ. 

Участвует в  подборе   и 

расстановке педагогических 
кадров. 

  профессиональное 

образование  и 

дополнительное 

профессиональное 

образование  в 

области 

государственного 

и муниципального 

управления, 

менеджмента  и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет. 

 

Заместит 

ель 

директор 

а по ВР 

  Гармаева 

С.Д. 

Высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

"Государственное 

и муниципальное 

управление", 

"Менеджмент", 

"Управление 

персоналом"  и 

стаж работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет, или 

высшее 

профессиональное 

образование  и 

дополнительное 

профессиональное 

образование  в 

области 

государственного 

и муниципального 

управления, 

менеджмента  и 

экономики и стаж 

работы  на 

педагогических 

или   руководящих 

должностях не 

менее 5 лет. 

соответствует 

Заместит 

ель 

директор 

а по СР 

Осуществляет комплекс 

мероприятий   по 

воспитанию, образованию, 

развитию и социальной 

защите личности в ОУ и по 

месту жительства 

обучающихся.  Изучает 
особенности личности 

 Апханова 

Л.В. 

Высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

"Государственное 

и муниципальное 

управление", 

Соответствует 



 обучающихся и их 

микросреды, условия их 

жизни. Выявляет интересы и 

потребности, трудности и 

проблемы, конфликтные 

ситуации, отклонения в 

поведении обучающихся 

(воспитанников, детей) и 

своевременно оказывает им 

социальную помощь и 

поддержку. Выступает 

посредником       между 

обучающимися        и 

учреждением, организацией, 

семьей,         средой, 

специалистами   различных 

социальных служб, ведомств 

и   административных 

органов. Определяет задачи, 

формы, методы социально- 

педагогической   работы  с 

обучающимися Содействует 

охране  прав  личности  в 

соответствии с Конвенцией о

 правах    ребенка. 

Способствует гармонизации 

социальной сферы   ОУ  и 

осуществляет превентивные 

мероприятия        по 

профилактике 

возникновения  социальной 

дезадаптации. 

Осуществляет контроль за 

состоянием медицинского 
обслуживания обучающихся 

  "Менеджмент", 

"Управление 

персоналом"  и 

стаж работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет, или 

высшее 

профессиональное 

образование  и 

дополнительное 

профессиональное 

образование  в 

области 

государственного 

и муниципального 

управления, 

менеджмента  и 

экономики и стаж 

работы  на 

педагогических 

или руководящих 

должностях не 

менее 5 лет. 

 

Заместит 

ель 

директор 

а по АХР 

Осуществляет руководство 

хозяйственной 

деятельностью  ОУ. 

Осуществляет контроль за 

хозяйственным 

обслуживанием   и 
надлежащим состоянием ОУ 

1/1 Базарова 
Е.Б. 

 соответствует 

Учитель 

русского 

языка и 

литерату 
ры 

Должностные  обязанности. 

Осуществляет  обучение и 

воспитание обучающихся с 

учетом их    психолого- 

физиологических 

особенностей и специфики 

преподаваемого    предмета, 

способствует  

формированию      общей 

культуры       личности, 

социализации,  осознанного 

выбора  и     освоения 

2/2 Алексеева 
Л.Б. 

Высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

"Образование и 

педагогика" или в 

области, 

соответствующей 

соответствует 

Гармаева 

Н.Ю. 

Учитель 

математи 
ки 

2/2 Вершини

на М.Л. 

Доржиев

а Л.Д. 

Учитель 

информа 

тики 

1/1 Доржиева С.Ц 



Учитель 

иностран 

ного 

языка 

образовательных программ, 

используя   разнообразные 

формы, приемы, методы и 

средства обучения, в том 

числе по индивидуальным 

учебным     планам, 

ускоренным   курсам  в 

рамках  федеральных 

государственных 

образовательных стандартов,

  современные 

образовательные технологии,

    включая 

информационные, а также 

цифровые образовательные 

ресурсы.  Обоснованно 

выбирает программы  и 

учебно-методическое 

обеспечение,   включая 

цифровые образовательные 

ресурсы. Проводит учебные 

занятия, опираясь на 

достижения  в  области 

педагогической      и 

психологической   наук, 

возрастной   психологии  и 

школьной гигиены, а также 

современных 

информационных 

технологий     и   методик 

обучения.   Планирует  и 

осуществляет     учебный 

процесс в соответствии с 

образовательной программой 

образовательного 

учреждения,   разрабатывает 

рабочую  программу   и 

обеспечивает         ее 

выполнение,    организуя  и 

поддерживая разнообразные 

виды      деятельности 

обучающихся, в том числе 

исследовательскую, 

реализует       проблемное 

обучение,     осуществляет 

связь обучения по предмету 

(курсу, программе)   с 
практикой и пр. 

2/2 Цыденжап

ов Б.Б. 

преподаваемому 

предмету,  без 

предъявления 

требований  Гыргенова 
С.Ж. 

Учитель 

истории 

и 

общество 

знания 

1/1 Цыпышева 

Н.В. 

стажу работы, 
либо высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование    и 

дополнительное 

профессиональное 

образование   по 

направлению 

деятельности    в 

образовательном 

учреждении  без 

предъявления 

требований    к 

стажу работы. 

 

Учитель 

географи 

и 

1/1 Озонова 

Е.Б. 

Учитель 
биологии 
/химии 

1/1 Батуева 
Т.В. 

Учитель 

физики, 

астроном 
ии 

1/1 Деменюк 
А.Д. 

Учитель 

ОБЖ 

1/1 Эрдыне

ева С.В. 

Учитель 

физкульт 

уры 

1/1 Кузьменков 
К.В. 



Педагог- 
психолог 

Осуществляет 

профессиональную 

деятельность, направленную 

на сохранение психического, 

соматического   и 

социального благополучия 

обучающихся, 

воспитанников в процессе 

воспитания и обучения в 

образовательных 

учреждениях.  Определяет 

факторы, препятствующие 
развитию личности 

1/1 Салимова 
Е.Н. 

и среднее 

профессиональное 

образование   по 

направлению 

подготовки 

"Педагогика    и 

психология"  без 

предъявления 

требований    к 
стажу работы либо 

 

 обучающихся, 

воспитанников и принимает 

меры по оказанию им 

различных   видов 

психологической помощи 

(психокоррекционного, 

реабилитационного, 

консультативного). 

Оказывает консультативную 

помощь обучающимся, 

воспитанникам,     их 

родителям  (лицам, их 

заменяющим), 

педагогическому коллективу 

в решении   конкретных 

проблем.     Проводит 

психологическую 

диагностику;     Проводит 

диагностическую, 

психокоррекционную 

реабилитационную, 

консультативную   работу, 

Составляет    психолого- 

педагогические заключения 

и пр. 

  высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование    и 

дополнительное 

профессиональное 

образование   по 

направлению 

подготовки 

"Педагогика    и 

психология"  без 

предъявления 

требований    к 

стажу работы. 

 

библиоте 

карь 

обеспечивает доступ 
обучающихся    к 

информационным ресурсам, 

участвует в их духовно- 

нравственном  воспитании, 

профориентации   и 

социализации,  содействует 

формированию 

информационной 

компетентности 

обучающихся 

1/1 Егорова 

И.Б. 

высшее или 

среднее 

профессиональное 

образование  по 

специальности 

«Библиотечно- 

информационная 

деятельность 

 

Средняя школа полностью укомплектована кадрами.  

Все учителя средней школы соответствуют требованиям к квалификации, 

определенными профессиональным стандартом педагога. 

Основные компетенции, необходимые для реализации требований ФГОС СОО и 

успешного достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной 



образовательной программы, в том числе умения: 

-обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивной мотивации, а также 

самомотивирования обучающихся; 

-осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с помощью современных 

информационно-поисковых технологий; 

-разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические и дидактические 

материалы; 

-выбирать учебники и учебно-методическую литературу, рекомендовать обучающимся 

дополнительные источники информации, в том числе интернет-ресурсы; 

-выявлять и отражать в основной образовательной программе специфику особых 

образовательных потребностей (включая региональные, национальные и (или) 

этнокультурные, личностные, в том числе потребности одаренных детей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов); 

-организовывать и сопровождать учебно-исследовательскую и проектную деятельность 

обучающихся, выполнение ими индивидуального проекта; 

-оценивать деятельность обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС СОО, включая: 

проведение стартовой и промежуточной диагностики, внутришкольного мониторинга, 

осуществление комплексной оценки способности обучающихся решать учебно-практические 

и учебно-познавательные задачи; 

-интерпретировать результаты достижений обучающихся; 

-использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми редакторами, электронными 

таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием. 

Описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и 

повышения квалификации педагогических и руководящих работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, реализующей ООП СОО 

Непрерывный личностный профессиональный рост и повышение уровня квалификации 

педагогических работников будут обеспечиваться через систему повышения квалификации: 

1. Курсы повышения квалификации, профессиональной переподготовки в учреждениях 

ДПО,в т.ч. в дистанционном формате (по графику, в соответствии с потребностями); 

2. Аттестация педагогов, участие в процедурах независимой оценки квалификации; 

3. Внутришкольная система повышения квалификации: семинары, конференции, участие в 

профессиональных конкурсах и т.п. 

Психолого-педагогические условия реализации  ООП СОО  

Требованиями Стандарта к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования являются 

• обеспечение преемственности содержания и форм организации 

образовательного процесса по отношению к начальному и основному общему образованию с 

учётом специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе 

особенностей перехода; 

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

участников образовательного процесса; 

• обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверсификации 

уровней психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения обучающихся 

можно отнести: сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся; 



формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; развитие экологической 

культуры; 

дифференциацию и индивидуализацию обучения; мониторинг возможностей и 

способностей обучающихся; 

выявление и поддержку одаренных обучающихся, поддержку обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; 

психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 

обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной 

сферы деятельности; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

поддержку объединений обучающихся, ученического самоуправления. 

Важной составляющей деятельности образовательных организаций является 

психолого-педагогическое сопровождение педагогов. Оно осуществляется с целью 

повышения психологической компетентности, создания комфортной психологической 

атмосферы в педагогическом коллективе, профилактики профессионального выгорания 

психолого-педагогических кадров. 

Значительное место в психолого-педагогическом сопровождении педагогов занимает 

профилактическая работа, в процессе которой педагоги обучаются установлению 

психологически грамотной системы взаимоотношений с обучающимися, основанной на 

взаимопонимании и взаимном восприятии друг друга. Педагоги обучаются навыкам 

формирования адекватной Я-концепции, разрешения проблем, оказания психологической 

поддержки в процессе взаимодействия с обучающимися и коллегами. 

По вопросам совершенствования организации образовательных отношений проводится 

консультирование (сопровождение индивидуальных образовательных траекторий), лекции, 

семинары, практические занятия. 

Диверсификация уровней психолого-педагогического сопровождения 

При организации психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений на уровне среднего общего образования можно выделить 

следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, 

на уровне класса, на уровне образовательной организации. 

Система психологического сопровождения строится на основе развития 

профессионального взаимодействия психолога и педагогов, специалистов;  она представляет 

собой интегративное единство целей, задач, принципов, структурно- содержательных 

компонентов, психолого-педагогических условий, показателей, охватывающих всех 

участников образовательных отношений: учеников, их родителей (законных 

представителей), педагогов. 

Вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают: 

диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая проводится на этапе перехода ученика на уровень среднего общего 

образования и в конце каждого учебного года; 

консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется педагогом и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной 

организации; профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение,



 коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Финансовое обеспечение реализации ООП СОО 

Финансовое обеспечение реализации ООП СОО включает в себя: 

- обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение бесплатного 

общедоступного среднего общего образования; 

- исполнение требований ФГОС СОО МАОУ СОШ №9; 

-реализацию обязательной части основной образовательной программы и части, 

формируемой участниками образовательных отношений, включая выполнение 

индивидуальных проектов и внеурочную деятельность. 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы среднего 

общего образования отражает структуру и объем расходов, необходимых для реализации 

основной образовательной программы среднего общего образования, а также механизм их 

формирования. 

Расчет нормативов, определяемых органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 8 Федерального закона от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативных 

затрат оказания государственных (муниципальных) услуг по реализации образовательной 

программы среднего общего образования осуществляется по направленности (профилю) 

основной образовательной программы среднего общего образования с учетом форм 

обучения, сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных 

технологий, специальных условий получения образования обучающимися с  ограниченными 

возможностями здоровья, обеспечения дополнительного профессионального образования 

педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, 

охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных указанным 

Федеральным законом особенностей организации и осуществления образовательной 

деятельности (для различных категорий обучающихся) в расчете на одного обучающегося. 

 
Материально-технические условия реализации ООП СОО 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

формируются с учетом: 

- требований ФГОС СОО; 

-положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации от 28 октября 2013 г. № 966; 

-Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.6.2553-09 

«Санитарно-эпидемиологические требования к безопасности условий труда работников, не 

достигших 18-летнего возраста», утвержденных постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 30 сентября 2009 г. № 58 (зарегистрированных 

Министерством юстиции Российской Федерации 5.11.2009 г., регистрационный № 15172. 

Российская газета, 2009, № 217); 

Санитарно-эпидемиологических    правил    и    нормативов    СанПиН   2.4.5.2409-08 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в 

общеобразовательных       организациях,        учреждениях       начального       и       

среднегопрофессионального образования», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 23 июля 2008 г. № 45 

(зарегистрированных Министерством юстиции Российской Федерации 7.08.2008 г., 

регистрационный № 12085. Российская газета, 2008, № 174); 



Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.1.3.2630-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим 

медицинскую деятельность», утвержденных постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 18 мая 2010 г. № 58 (зарегистрированных 

Министерством юстиции Российской Федерации 9.08.2010 г., регистрационный № 18094. 

Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 2010, № 36); 

Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденной 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 4.09.2014 г. № 1726-р (в части 

поддержки внеурочной деятельности и блока дополнительного образования); иных 

действующих федеральных/региональных/муниципальных/ локальных нормативных актов и 

рекомендаций. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы: 

обеспечивают формирование единой мотивирующей интерактивной среды как совокупности 

имитационных и исследовательских практик, реализующих через техносферу 

образовательной организации вариативность, развитие мотивации обучающихся к познанию 

и творчеству (в том числе научно-техническому), включение познания в значимые виды 

деятельности, а также развитие различных компетентностей; 

учитывают специальные потребности различных категорий обучающихся (с 

повышенными образовательными потребностями, с ограниченными возможностями 

здоровья и пр.); 
специфику основной образовательной программы среднего общего образования 

(профили обучения, уровни изучения, обязательные и элективные предметы/курсы, 

индивидуальная проектно-исследовательская деятельность, урочная и внеурочная 

деятельность, ресурсы открытого неформального образования, подготовка к продолжению 

обучения в высших учебных заведениях); 

актуальные потребности развития образования (открытость, вариативность, 

мобильность, доступность, непрерывность, интегрируемость с дополнительным и 

неформальным образованием); 

обеспечивают подготовку обучающихся к саморазвитию и непрерывному образованию; 
формирование и развитие мотивации к познанию, творчеству и инновационной 

деятельности; формирование основы научных методов познания окружающего мира; 

условия для активной учебно-познавательной деятельности; 

воспитание патриотизма и установок толерантности, умения жить с непохожими людьми; 

развитие креативности, критического мышления; 

поддержку социальной активности и осознанного выбора профессии; 

возможность достижения обучающимися предметных, метапредметных и личностных 

результатов освоения основной образовательной программы;возможность для 

беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов к объектам инфраструктуры образовательной организации; эргономичность, 

мультифункциональность и трансформируемость помещений образовательной организации. 

 Здание МАОУ СОШ №9, набор и размещение помещений для осуществления 

образовательной деятельности, активной деятельности, отдыха, питания и медицинского 

обслуживания обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно- тепловой режим, 

расположение и размеры рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий 

соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, 

обеспечивают возможность безопасной и комфортной организации всех видов урочной и 



внеурочной деятельности для всех ее участников. 

В образовательной организации выделяются и оборудуются помещения для реализации 

образовательной деятельности обучающихся, административной и хозяйственной 

деятельности. Выделение (назначение) помещений осуществляется с учетом основной 

образовательной программы образовательной организации, ее специализации (выбранных 

профилей) и программы развития, а также иных особенностей реализуемой основной 

образовательной программы. 

В МАОУ «СОШ №9»предусмотрены: 

учебные кабинеты с автоматизированными (в том числе интерактивными) рабочими 

местами обучающихся и педагогических работников; 

помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, 

моделированием и техническим творчеством, музыкой и изобразительным искусством, а 

также другими учебными курсами и курсами внеурочной деятельности по выбору 

обучающихся; мастерские; информационно-библиотечный центр с рабочими зонами 

свободного доступа (коллективного пользования), оборудованный читальным залом и 

книгохранилищем, медиатекой; спортивный зал; 

помещение для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи (с 

возможностью организации горячего питания); 

помещения медицинского назначения; 

административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием; 

гардероб, санузлы; 

полные комплекты технического оснащения и оборудования, включая расходные 

материалы, обеспечивающие изучение учебных предметов, курсов и курсов внеурочной 

деятельности; 

Материально-техническое оснащение образовательной деятельности обеспечивает 

следующие ключевые возможности: 

реализацию индивидуальных учебных планов обучающихся, осуществления ими 

самостоятельной познавательной деятельности;проектную и исследовательскую 

деятельность обучающихся, проведение наблюдений и экспериментов (в т.ч. с 

использованием традиционного и цифрового лабораторного оборудования, виртуальных 

лабораторий, электронных образовательных ресурсов, вещественных и виртуально-

наглядных моделей и коллекций основных математических и естественно-научных объектов 

и явлений); 

художественное творчество с использованием современных инструментов и 

технологий, художественно-оформительские и издательские работы; 

научно-техническое творчество, создание материальных и информационных объектов с 

использованием рукомесла и цифрового производства; 

получение личного опыта применения универсальных учебных действий в 

экологически ориентированной социальной деятельности, экологического мышления и 

экологической культуры; 

базовое и углубленное изучение предметов; 

проектирование и конструирование, в том числе моделей с цифровым управлением и 

обратной связью, с использованием конструкторов, образовательной робототехники, 

программирования; 

наблюдение, наглядное представление и анализ данных, использование цифровых 



планов и карт, спутниковых изображений; 

физическое развитие, систематические занятия физической культурой и спортом, 

участие в физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятиях; 

исполнение, сочинение и аранжировку музыкальных произведений с применением 

традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий; 

практическое освоение правил безопасного поведения на дорогах и улицах с 

использованием игр, оборудования, а также компьютерных технологий; 

размещение продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательной 

организации; 

индивидуальную и групповую деятельность, планирование образовательной 

деятельности, фиксацию его реализации в целом и на отдельных этапах, выявление и 

фиксирование динамики промежуточных и итоговых результатов; 

доступ к информационно-библиотечному центру, ресурсам Интернета, учебной и 

художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, к 

множительной технике для тиражирования учебных и методических текстографических и 

аудио-, видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся; 

проведение массовых мероприятий, собраний, представлений, организацию досуга и 

общения обучающихся, группового просмотра кино- и видеоматериалов, организацию 

сценической работы, театрализованных представлений (обеспеченных озвучиванием, 

освещением и мультимедийным сопровождением); 

маркетинг образовательных услуг и работу школьных медиа (выпуск школьных 

печатных изданий, работа сайта образовательной организации, школьного телевидения, 

представление школы в социальных сетях и пр.); 

организацию качественного горячего питания, медицинского обслуживания и отдыха 

обучающихся и педагогических работников. 


